Global Forum on
B2 MIGRATION & D
Civil Society Days

EVELOPMENT

Programme des journées de la société civil 2011 — 29 — 30 novembre
Agir sur la migration de travail, le développement et la protection des travailleurs
migrants et de leurs familles

PRESIDENT DES JOURNEES DE LA SOCIETE CIVILE DU FMMD 2011: WILLIAM Gois,
Coordinateur Régional du Forum des Migrants en Asie

Co-PRESIDENT: John Bingham, Commission Internationale Catholique pour les

Migrations (CICM)
r |

MARDI 29 NOVEMBRE

PARTIE I: SESSIONS D'OUVERTURE

*

Cérémonie d’'Quverture Salle: B

9.00 — 10.00 - Johan Ketelers — Secrétaire Général de la CICM

- Ambassadeur Eduard Gnesa - Présidence Suisse

- Mark Muller — Président du Conseil d’Etat Genevois

- Gustavo Lara Alcantara - Directeur de BBVA Bancomer Foundation

Débat d’Ouverture  * Salle: B

Facteurs Clé dans I'Adaptation de la Migration de Travail, le Développement et la
Protection des Travailleurs Migrants.

Discours d’Ouverture: Sharan Burrow Secrétaire Général de la Confédération
Syndicale Internationale (CSI)
Commentaires de:
Oscar Chacon Directeur Exécutif de I'Alliance Nationale
des Communautés Latino-Américaines et
Caraibes
Goran Hultin Directeur Général de Caden Corporation
SA.
Gloria de Pascual Directrice de la Section Migration
Internationalede I'Organisation
Internationale du Travail (OIT)

10.00 - 11.15

Commentaires de I'auditoire
11.15-11.45 | Pause Foyer

Présentation des Programme et Méthodologie des Journées de la Société
Civile Salle: B

e Travail en Cours — Reprise et Suivi des:
o Recommandations faites par la Société Civile lors du précédent
FMMD sur la Migration de Travail, le Développement et la Protection
des Travailleurs Migrants et de leurs Familles — Wies Maas, CICM
o Conclusions de I'Action Mondiale des Peuples sur la Migration, le
Développement et les Droits Humains (AMP) — Colin Rajah ,
Migrants’ Rights International
* Perspectives d’Avenir :  Vers le Dialogue de haut niveau des Nations Unies
sur la Migration et le Développement 2013 — John K. Bingham, CICM

11.45-12.30

Déjeuner Restaurant le Jura
1250 =168 Programme en marge des JSC

* Les délégations gouvernementales sont aussi invitées & ces sessions
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PARTIE Il: PREMIERE RONDE DE SESSIONS DE TRAVAIL SIMULTANEES

Théme 1
Politigues de migration de travail fondées sur les droits humains en faveur des
travailleurs migrants et de leurs familles

Salle: B
1.A Politiques de migrations de travail fondées sur les droits humains
Mettre en application des structures et des cadres institutionnels et légaux pour la
protection des travailleurs migrants et de leurs familles, y compris les travailleurs
domestiques migrants

Théme 2
Améliorer la protection des migrants en déplacement ou travaillant dans des
situations irréguliéres

Salle: F
2.A  Protection des travailleurs migrants irréguliers
Réduire et soulager la vulnérabilité et la victimisation des migrants avec un statut
irrégulier : en transit, sur la place de travail et dans la communauté

Théme 3
Repenser la mobilité professionnelle

Salle: G
3.A Adéquation entre marché du travail et travailleurs migrants
Impliquer les gouvernements, le secteur privé, les syndicats et d’autres partenaires
sociaux dans la gestion du marché du travail et les besoins et demandes des
travailleurs, ainsi que dans les pratiques de recrutement et d’emploi

Théme 4
Investir dans les options de développement pour la migration

Salle: K
4.A (Co-) développement : créer des emplois décents dans les pays d’origine
Reconnaitre le droit de ne pas migrer et réduire la “fuite des cerveaux”: créer des
emplois décents dans les pays d'origine, améliorer les politiques sociales et accroitre
les possibilités de formation et d’instruction

Sessions de travail simultanées sur les Thémes 1.A - 2.A - 3.A - 4.A: Partie 1.

1480 —2:5/00 Identification de problématiques, solutions et ‘meilleures’ procédures
16.00 — 6.30 | Pause Foyer
. Sessions de travail simultanées sur les Thémes 1.A - 2.A - 3.A - 4.A: Partie 2.
16:30 —-18.00 . >
Ebauche des recommandations et suivi
Soirée culturelle
19.30-22.00 (a la Salle Communale de Plainpalais, Rue de Carouge 52, Genéve)
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MERCREDI 30 NOVEMBRE

PARTIE lll: RAPPORTS SUR LES THEMES 1.A-4.A

Salle: B
8.00-9.00 Conclusions et Recommandations - Thémes 1.A-2.A-3.A-4.A

PARTIE IV: DEUXIEME RONDE DE SESSIONS DE TRAVAIL SIMULTANEES

Théme 1
Politiques de migration de travail fondées sur les droits humains en faveur des
travailleurs migrants et de leurs familles

Salle: K
1.B  Familles des travailleurs migrants
Traiter le phénomene et les effets de la fragmentation familiale dans la migration et le
développement, le droit a I'unité et au regroupement familiaux et I'acceés aux services
administratifs, a I'éducation et au travail pour les membres de la famille

Theme 2
Améliorer la protection des migrants en déplacement ou travaillant dans des
situations irréguliéres

Salle: F
2.B Le “business” des travailleurs migrants irréguliers
Traiter la demande de travail irrégulier et son exploitation : en particulier le role et les
responsabilités des employeurs, recruteurs et intermédiaires, des gouvernements des
pays d'origine et d’emploi, ainsi que des unions syndicales, de la société civile en
général et du/de la migrant/e-méme

Théme 3
Repenser la mobilité professionnelle

Salle: G
3.B  Migration circulaire/temporaire
Examiner les points positifs et les embilches des programmes et des politiques de
migration temporaire et circulaire en vigueur

Théme 4
Investir dans les Options de développement pour la migration
Salle: B
4.B Diaspora, emploi et développement
Se focaliser sur les acteurs et les actions dans la migration et le développement : le
role spécifique de la diaspora et des migrants vis-a-vis d’autres acteurs dans la
création d’emplois décents et dans le développement des pays d’origine

Sessions de travail simultanées sur les Themes 1.B - 2.B - 3.B - 4.B: Partie 1

ALY Identification de problématiques, solutions et ‘meilleures’ procédures
10.30-10.45 Pause Foyer
Sessions de travail simultanées sur les Themes 1.B - 2.B - 3.B - 4.B: Partie 2
10.45-12.15 . .
Ebauche des recommandations et suivi
12.15-14.00 Déjeuner Restaurant le Jura

Programme en marge des JSC
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PARTIE V: RAPPORTS SUR LES THEMES 1.B -4.B
RECOMMANDATIONS

Salle: B
14.00-15.30 Conclusions et Recommandations - Thémes 1.B-2.B - 3.B- 4.B
Premiére formulation des Recommandations / Conclusions
15.30- 15.45 Courte pause
PARTIE VI: VERS LE DEBAT DE 2013 ET L’AVENIR DU FORUM **
Partie 1 Salle: B
Perspectives de futurs scénarios pour le FMMD
15.45-16.40 - Sir Peter Sutherland — Représentant Spécial des Nations-Unies pour
les migrations — par vidéoconférence
Commentaires de I'auditoire
16.40-17.00 Pause Foyer
Partie 2 Salle: B
Perspectives de futurs scénarios pour le FMMD et la gouvernance mondiale de la
17.00 - 18.20 migration
- Thomas Stelzer — Sous-secrétaire Général a la Coordination des
Politiques et Affaires interinstitutions au Département des Affaires
Economiques et Sociales, Nations Unies
- Kathleen Newland — Directrice du Migration Policy Institute (MPI)
- Ambassadeur Sergio Marchi — Consultant Spécial pour Pace Global
Advantage
- Colin Rajah — Migrants’ Rights International (MRI)
Commentaires de I'auditoire
18.20- 18.30 Courte pause
PARTIE VII: CLOTURE
18.30-19.00 Cérémonie de Cloture Salle: B
Cocktail conjoint Société Civile — Gouvernements
19.00 - 21.00 Organisé par la Présidence Suisse et la CICM, membre Coordinateur de la

Société Civile
(au foyer du Centre de Congrées Palexpo)

** |es délégués gouvernementaux et les participants de la société civile de I’Action Mondiale des Peuples sur la
Migration, le Développement et les Droits Humains (PGA) sont invités a se joindre a cet espace commun avec les
délégués de la société civile

Arrivée et Bienvenue au Palais des Nations — Entrée: « Porte de Prégny »

8.00-9.00
Batiment E, Salle XIX
Session d’Ouverture
9.00-10.00 (Délégués des Gouvernements et de la Société Civile)
Incluant la présentation d'un Rapport sur les Journées de la Société Civile
Salle XIX
10.00-13.00 Espace commun
(Délégués des gouvernements et de la société civile)
Regard sur la Situation dans son Ensemble : Démographie, Travail (et Chdmage)
chez les Jeunes, Développement et Migration
13.00-15.00 Déjeuner




